
YA TIDAK N/A

1

1
- KepMen ESDM No.1827/2018

- KepDirJen ESDM No. 05/2019
Lampirkan Kebijakan KPLH

2
- KepMen ESDM No.1827/2018

- KepDirJen ESDM No. 05/2019

Lampirkan Kebijakan & 

Program Anti Miras dan 

Narkotika

2

3
- KepMen ESDM No.1827/2018

- KepDirJen ESDM No. 05/2019

Lampirkan Surat Ijin Jasa 

Pertambangan (SIUJP) / Non 

Pertambangan

4
- KepMen ESDM No.1827/2018

- KepDirJen ESDM No. 05/2019
Lampirkan Prosedur IBPR

5
- KepMen ESDM No.1827/2018

- KepDirJen ESDM No. 05/2019

Lampirkan Dokumen Manual 

HSE & Biodiversity Plan

6
- KepMen ESDM No.1827/2018

- KepDirJen ESDM No. 05/2019
Lampirkan Daftar Pekerjaan

7
- KepMen ESDM No.1827/2018

- KepDirJen ESDM No. 05/2019

Lampirkan Prosedur Program 

KPLH

3

8
- KepMen ESDM No.1827/2018

- KepDirJen ESDM No. 05/2019

Lampirkan Struktur Organisasi 

Perusahaan

9
- KepMen ESDM No.1827/2018

- KepDirJen ESDM No. 05/2019

Lampirkan Struktur Organisasi 

KPLH

10
- KepMen ESDM No.1827/2018

- KepDirJen ESDM No. 05/2019

Lampirkan Dokumen 

Penunjukan PJO dan lainnya

11
- KepMen ESDM No.1827/2018

- KepDirJen ESDM No. 05/2019
Lampirkan Training Matriks

12
- KepMen ESDM No.1827/2018

- KepDirJen ESDM No. 05/2019

Lampirkan Surat Penunjukan 

Internal Perusahaan dan 

Sertifikat

13
- KepMen ESDM No.1827/2018

- KepDirJen ESDM No. 05/2019

Lampirkan Program Orientasi / 

Pengenalah KPLH bagi 

karyawan

14
- KepMen ESDM No.1827/2018

- KepDirJen ESDM No. 05/2019

Lampirkan Prosedur 

Pengelolaan Kecelakaan

15
- KepMen ESDM No.1827/2018

- KepDirJen ESDM No. 05/2019
Lampirkan Manual SMKP

4

16
- KepMen ESDM No.1827/2018

- KepDirJen ESDM No. 05/2019

Lampirkan Daftar Prosedur 

Kerja (Daftar Induk Dokumen - 

DID) dan Ijin Kerja yang akan 

digunakan di lokasi kerja

17
- Permenakertrans No. 08/2010

- KepDirJen ESDM No. 05/2019

Lampirkan Prosedur Alat 

Pelindung Diri

18 - KepDirJen ESDM No. 05/2019
Lampirkan Prosedur 

Pengelolaan Lingkungan Kerja

(Beri tanda "V")

Perusahaan memiliki Kebijakan/Program pemantauan penyalahgunaan 

minuman keras dan Narkoba (Narkotika, Psikotropika, Bahan Adiktif)

Perusahaan memiliki Surat Ijin Usaha Jasa Pertambangan / Non 

Pertambangan yang masih berlaku & memenuhi kualifikasi bidang usaha

Perusahaan memiliki training matriks, yang didalamnya mencakup:

a. Pemenuhan yang harus dipenuhi karyawan

b. Training yang harus dipenuhi oleh pengawas, diantaranya 

POP/POM/POU

c. Training sesuai kompetensi sebagai penunjang pekerjaan

Perusahaan memiliki Manual SMKP (Sistem Manajemen Keselamatan 

Pertambangan)

Perusahaan Memiliki Prosedur Pengelolaan Kecelakaan, Kejadian 

Berbahaya, Kejadian Akibat Penyakit Tenaga Kerja, dan Penyakit Akibat 

Kerja yang dilengkapi dengan:

- Form Laporan Kecelakaan

- Daftar Kecelakaan Kerja

- Statistik Kecelakaan Kerja

Perusahaan memiliki dan telah melengkapi Manual HSE & Biodiversity 

Plan

KEBIJAKAN

PERENCANAAN

ORGANISASI & PERSONEL

Perusahaan memiliki Prosedur terkait Alat Pelindung Diri (APD), yang 

didalamnya memuat program:

a. Pemilihan APD sesuai dengan jenis pekerjaan

b. Penggunaan APD (sesuai Matriks APD)

c. Penggantian APD

Perusahaan memiliki Prosedur Pelaksanaan Pengelolaan Lingkungan 

Kerja

IMPLEMENTASI

Perusahaan memiliki Kebijakan KPLH tertulis yang sudah ditetapkan dan 

ditanda-tangani oleh Pimpinan Tertinggi perusahaan

Perusahaan memiliki Prosedur Program KPLH

Perusahaan Memiliki Prosedur  Identifikasi Bahaya dan Pengendalian 

Risiko

Perusahaan memiliki daftar pekerjaan yang akan dilakukan (Bisnis 

Proses)

Perusahaan memiliki Struktur Organisasi yang sudah ditetapkan dan 

ditanda tangani oleh Pimpinan Tertinggi perusahaan

Perusahaan memiliki Struktur Organisasi KPLH yang sudah ditetapkan 

dan ditanda tangani oleh Pimpinan Tertinggi perusahaan

Perusahaan memiliki pekerja yang telah mengikuti Training:

a. Implementasi SMKP

b. Auditor SMKP (Pengecualian untuk Perusahaan Memiliki Tingkat 

Risiko Sedang)

Perusahaan memiliki Prosedur Operasi/Kerja terkait pekerjaan dan ijin 

kerja yang dilakukan

Pimpinan Tertinggi memberikan penunjukan PJO (Penanggung Jawab 

Operasional) untuk Perusahaan Jasa Pertambangan

Perusahaan memiliki program orientasi/ pengenalan KPLH untuk pekerja 

baru sebelum bekerja

KETERANGANNO. DASAR HUKUM

2. PEMENUHAN WAJIB

KRITERIA

DAFTAR DOKUMEN K3 PEMENUHAN CSMS PT ADARO



19 - KepDirJen ESDM No. 05/2019
Lampirkan Prosedur 

Pengelolaan Kesehatan Kerja

20 - KepDirJen ESDM No. 05/2019

Lampirkan Prosedur 

Keselamatan Operasi 

Pertambangan

21 - KepDirJen ESDM No. 05/2019

Lampirkan Prosedur 

Pelaksanaan Pengelolaan 

Bahan Peledak

22 - KepDirJen ESDM No. 05/2019

Lampirkan Prosedur 

Pelaksanaan Sistem 

Perancangan & Rekayasa 

Pertambangan

23 - KepDirJen ESDM No. 05/2019
Lampirkan Prosedur Sistem 

Pembelian

24 - KepDirJen ESDM No. 05/2019
Lampirkan Prosedur 

Pengelolaan Keadaan Darurat

25 - KepDirJen ESDM No. 05/2019

Lampirkan Prosedur 

Penyediaan dan Penyiapan 

P3K

26 - KepDirJen ESDM No. 05/2019

Lampirkan Prosedur 

Pelaksanaan Keselamatan di 

Luar Pekerjaan

5

27
- KepMen ESDM No.1827/2018

- KepDirJen ESDM No. 05/2019

Lampirkan IBPR dari 

Pekerjaan yang akan dilakukan

28
- KepMen ESDM No.1827/2018

- KepDirJen ESDM No. 05/2019

Lampirkan Dokumen

(Acuan dari lokasi lain bila 

ada)

29
- KepMen ESDM No.1827/2018

- KepDirJen ESDM No. 05/2019

Lampirkan Dokumen

(Acuan dari lokasi lain bila 

ada)

30 - KepDirJen ESDM No. 05/2019

Lampirkan Dokumen

(Acuan dalam corporate bila 

ada)

31 - KepDirJen ESDM No. 05/2019

Lampirkan Dokumen

(Acuan dari lokasi lain bila 

ada)

6

32
- KepMen ESDM No.1827/2018

- KepDirJen ESDM No. 05/2019

Lampirkan Prosedur 

Pengendalian Dokumen

33
- KepMen ESDM No.1827/2018

- KepDirJen ESDM No. 05/2019

Lampirkan Prosedur Catatan 

dan Rekaman

7

34
- KepMen ESDM No.1827/2018

- KepDirJen ESDM No. 05/2019

Lampirkan Prosedur Tinjauan 

Manajemen

Note :

1. Pemenuhan berdasarkan kategori risiko : 

a. Low

b. Medium : 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 19, 20, 23, 24, 25, 26, 27, 29, 30, 31, 32, 33, 34

c. High

2. Terkait dengan prosedur kerja apabila ada perubahan di lapangan cukup diketahui / divalidasi sampai user

3 Bila belum mengimplementasikan, dapat memberikan PICA/Pemenuhan yang akan dilakukan secara bertahap dengan komitmen

Anda membutuhkan dokumen-dokumen tersebut untuk 

pemenuhan CSMS? Segera hubungi kami pada link berikut

: 1, 2, 3, 4, 8, 17, 18, 25, 27

: Wajib memenuhi semua klausa

Perusahaan memiliki sistem Tindakan Perbaikan dan memiliki Prosedur 

yang Tindakan Perbaikan

Perusahaan mengirimkan jumlah Frequency Rate (FR) dan Severity 

Rate (SR) dalam 5 tahun kebelakang

(Secara Corporate Perusahaan)

DOKUMENTASI

Perusahaan memiliki dan menerapkan Prosedur Tinjauan Manajemen

TINJAUAN MANAJEMEN DAN PENINGKATAN KINERJA

Perusahaan memiliki Prosedur Pengendalian Dokumen Keselamatan 

Pertambangan

Perusahaan memiliki, menerapkan dan menetapkan Prosedur 

Pengendalian Rekaman Keselamatan Pertambangan

Perusahaan telah menerapkan SMKP dengan melakukan Audit SMKP 

Minerba/SMKP Khusus

(Dapat dilampirkan dari lokasi lain yang pernah dilakukan, sebagai 

acuan)

MONITORING, EVALUASI & TINDAK LANJUT

Perusahaan telah menerapkan Kaidah Teknik Pertambangan Yang Baik 

(Good Mining Practice), dengan melakukan Audit GMP

(Dapat dilampirkan dari lokasi lain yang pernah dilakukan, sebagai 

acuan)

Perusahaan memiliki Prosedur Pelaksanaan Pengelolaan Kesehatan 

Kerja, yang berisi diantaranya:

- Melakukan MCU bagi karyawan (baru, annual, khusus & pensiun)

- Pengelolaan hasil MCU karyawan

Perusahaan memiliki Prosedur Pelaksanaan Pengelolaan Keselamatan 

Operasi Pertambangan

Perusahaan memiliki Prosedur Pelaksanaan Pengelolaan Bahan 

Peledak dan Peledakan Pertambangan

Perusahaan memiliki Prosedur Pelaksanaan Penetapan Sistem 

Perancangan dan Rekayasa Pertambangan

Perusahaan memiliki Prosedur Penetapan Sistem Pembelian 

Pertambangan, yang berisi diantaranya:

- Pemeliharaan bahan  kimia

- Menyediakan dan memeliharan MSDS (Material Safety Data Sheet)

- Petugas yang bekerja telah mengikuti training hydrokarbon

Perusahaan memiliki Prosedur Pengelolaan Keadaan Darurat

Perusahaan memiliki Prosedur Pelaksanaan Keselamatan di Luar 

Pekerjaan (Off The Job Safety)

Perusahaan memiliki Prosedur Penyediaan dan Penyiapan P3K

Perusahaan melakukan Identifikasi Bahaya dan Pengendalian Risiko 

(IBPR) terkait pekerjaan yang ada

Admin Belajar K3 Indonesia

https://api.whatsapp.com/send?phone=628553059367&text=Anda%20sedang%20menghubungi%20Customer%20Service%20BelajarK3.Com,%20ada%20yang%20bisa%20kami%20bantu%20perihal%20Penyusunan%20Dokumen%20Lengkap%20CSMS%20PT%20ADARO?

