PANITIA PEMBINA KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA

PT. i,
No : 032/HSE-EX/X/2023
Perihal : Laporan Triwulan 111 P2K3 (periode Juli s/d September 2023)
Lampiran : Struktur P2K3 PT ..o
Kepada Yth,

Bapak Kepala Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi

Provinsi Nusa Tenggara Barat

JI. Majapahit No.29A, Dasan Agung Baru, Kec. Selaparang, Kota Mataram, Nusa Tenggara
Barat. 83125

di tempat

Up. Kasubid Pengawasan K3

LAPORAN P2K3

Dengan hormat,

Bersama ini kami laporkan kegiatan P2K3 PT .................. untuk 3 bulan (triwulan 111) bulan
Juli s/d September 2023 adalah sebagai berikut:

1. Nama Perusahaan TPT
2. Alamat -

3. Jumlah Tenaga Kerja :

Laki-laki
Perempuan

4.  P2Ka3 ditetapkan . Sedang dalam pengurusan pengesahan
Jumlah Pengurus : 6 orang (Pengurus Inti).

6. Jabatan Pengurus P2K3 dalam perusahaan :
a. Ketua
b. Sekretaris
c. Anggota

7.  Keanggotaan : Berganti/ Tidak tetap

8.  Masa penggantian anggota P2K3: jika pengurus tidak aktif sebagai karyawan PT
................... dan/ atau sesuai kondisi.
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9.

10.

Data Kecelakaan Kerja

1. DATA KECELAKAANM

Tahun 2023
Jumlah | JUMLAH JUMLAH
BULAN JUMLAH Hari JAM KECELAKAAN SAFETY | FREKUENSI
KARYAWAN . RATE RATE
Efektif | KERJA | FIRST | LOST
AID | DAY LAk

1AM 14 2z 2464 0 0 0 0 0
FEE 14 20 2240 0 0 0 0 0
MAR 14 22 2464 0 0 0 0 0
APR 14 13 1456 0 0 0 ] 0
MIEI 14 19 2128 0 0 0 0 0
JUNMI 14 20 2240 0 0 0 0 0
Jul 14 20 2240 0 0 0 0 0
AGUSTUS 14 2z 2464 0 0 0 0 0
SEFTEMEBER 14 20 2240 0 0 0 0 0
TOTAL 19936 0 0 0 0 0

NOTE:
- Jumlah Jam Kerja Aman 19936 jam
- 5R DAN FR hanya dihitung untuk kecelakaan kriteria Lost Day dan Fatal

Pelaksanaan Kegiatan:

1) Program K3:

Untuk periode bulan triwulan 111 (Juli s/d September) kegiatan yang kami lakukan
selain tetap menjalankan program K3 disamping itu juga fokus pada program
pencegahan virus corona. Penerapan program adalah sebagai berikut:

Program K3 : Protokol Kesehatan Pencegahan Virus Corono
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Tujuan : pencegahan terhadap penularan virus corona untuk karyawan

Target : 0 kasus kejadian

Realisasi - 0 (nihil), tidak ada kejadian kasus covid untuk periode triwulan I11I
(Juli s/d September)

Aktivitas/program kerja :

a) Kegiatan Meeting P2K3
Melakukan kegiatan meeting P2K3 setiap bulan dengan seluruh anggota P2K3
- Membahas Safety performance (data-data kecelakaan periode triwulan I1I).

- Status: untuk periode triwulan Il tidak terjadi kecelakaan yang
menyebabkan hilang hari kerja (nihil kecelakaan)

b) Kegiatan Safety Patrol
Telah menjadi bagian dari program K3L, safety patrol dilakukan 1 kali setiap
satu bulan. Kegiatan ini dilakukan bersama-sama dengan staff dan kontraktor
Agenda dari kegiatan ini sebagai berikut:
- Menjelaskan kepada semua pekerja harus menerapkan protocol kesehatan

memakai masker di masa pandemic ini

- Menjelaskan kepada semua pekerja bila dijumpai saat patrol, pekerja tidak
memakai masker dengan alasan apapun akan dikenakan teguran keras
bilamana perlu disuruh pulang.

- Mohon dukungannya kepada semua pekerja agar pandemic ini segera
berakhir

- Mengecek ketersediaan fasilitas tempat cuci tangan, status: semua lengkap
tersedia di 4 titik area perusahaan)

- Memastikan semua pekerja memakai masker, status: semua pekerja
memakai masker.

c) Kegqiatan kontrol di area kerja
Untuk memastikan semua pekerja bekerja sesuai dengan Porsedur K3 yag
telahditetapkan.

2) Pelaksanaan Evaluasi K3

- Alat Pengaman/ pelindung diri
1) Alat-alat pengaman mesin berupa: pagar partisi, penutup/ cover mesin-
mesin atau coupling poros berputar telah terpasang dan aman untuk
dioperasikan
2) Alat pelindung diri (APD) berupa: Helm, sepatu safety, sabuk pengaman
bekerja diketinggian, sarung tangan (kulit-kain), ear plug, masker,
kacamata, kap las.

- Tenaga kerja untuk saat ini berjumlah 14 orang (update September 2023)
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- Pencegahan kebakaran:

1)

2)
3)
4)

Terdapat struktur pencegahan keadaan darurat, setiap tahun diadakan
pelatihan darurat (kebakaran-ledakan, keracunan)

Terpasang 2 titik APAR area kantor

Terdapat area dan rute menuju evakuasi

Terdapat sign board/ rambu K3 untuk pencegahan kebakaran

3) Analisa Kecelakan

Untuk

periode triwulan 111 Juli s/d September 2023 tidak terjadi kecelakaan untuk

karyawan maupun tenaga kerja kontraktor yang menyebabkan hilang hari kerja
(nihil kecelakaan).

4) Pelaksanaan Latihan, Penyuluhan dan ceramah K3 bagi karyawan

5)

6)

8)

Training program bulan Juli s/d September 2023

Tujuan training dan Materi training:

Dalam rangka meningkatkan kesadaran pekerja mengenai K3 dan yang
lebihpenting mengenai Protokol Kesehatan Pencegahan Virus Covid-19,
kami melakukan TBM (Toolbox Meeting) untuk pekerja kontraktor,
khususnya pekerja lokasi di lapangan dengan tetap memperhatikan protocol
kesehatan, dengan agenda:

kedisiplinan pemakaian APD

kebersihan area kerja

kondisi berbahaya temapat kerja

koordinasi antara mekanik-elektrik-operation

Protokol Kesehatan

dan tanya jawab, sumbang saran dari pekerja.

-~ OO0 oW

Dilakukan setiap 1 bulan sekali untuk semua pekerja

Rapat Rutin Anggota P2K3 dilakukan setiap bulan

Telah diakukan setiap bulan meeting P2K3
Dihadiri oleh ketua dan anggota termasuk juga perwakilan dari kontraktor

Pelaksanaan Inspeksi Lapangan dilakukan secara berkala setiap bulan

Dilakukan setiap hari oleh petugas Safety (Safety Officer)

Dilakukan setiap bulan oleh beberapa staff perwakilan dari departemen
Jika terdapat temuan langsung dikordinasikan untuk dilakukan tidakan
perbaikan. Dan diagendakan meeting untuk membahas temuan-temuan
tersebut

Kerjasama antar unit kerja dalam masalah K3

Setiap

dilakukan meeting P2K3 dalam pelaksanaannya melibatkan perwakilan dari

semua departemen atau unit kerja PT ....................
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11.

12.

9) Partisipasi anggota P2K3
Anggota P2K3 selalu aktif dalam menunjang target perusahaan untuk nihil

kecelakaan kerja.

10) Rekomendasi dari Pimpinan
- Manajemen komitmen memprogramkan kegiatan pencegahan covid degna
menediakan fasilitas tempat cuci tangan dan penyediaan masker

Hambatan
Dalam melaksanakan kegiatan P2K3 jika terjadi hambatan, diselesaikan dengan cara
koordinasi antara tiap-tiap departemen dengan melakukan meeting internal.

Saran
Saran-saran dari karyawan dan anggota P2K3 dilakukan dengan metode konseling yang
dikoordinir oleh departemen Personalia PT ...................

Demikian laporan triwulan P2K3 ini kami sampaikan, atas perhatiannya kami ucapkan terima

kasih.

Mataram, 05 Oktober 2023

Hormat kami

Nama

Direktur Utama

Anda membutuhkan konsultasi dan pelatihanini?
Hubungi 08553059367 atau kunjungi website kami https://belajark3.com

Informasi Lengkap
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